




























Alle1ato 3 alla Relazione Internal Audlt al 30/06/2021 
Azienda 01pedi11/Ui1 di Rilievo Nationale e di Alta Spedalluaz/one Gulbaldi dl ùtanla 

GRIGLIA DI RILEVAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DELLE VERIFICHE DEGLI INTERNALAUDIT AGGIORNATA ALLA DATA DEL 30 GIUGNO 2021 

Responsabile della funzione dell' I.A. (Indicare I dati anagrafici e prowedimento di nomino): Dott. Francesco Alcamo, Delibero n.199 del 1 mono 2018 

Responsabile P.A.C.: (Indicare i doti anagrafici e prowedlmenta di nomina): Dott. Giovanni Luca Roccella 

c:-ouonourWk• 
Ducrlikme 

Verifica di corrett,1 esecuzione d■lt.1 procedura deflniU al punti 1.Verilica 
14.5 �AUivuione di una procedur.11 che consent,1 un,1 immedl.1ta , , ... ,. ,._ documenul• uuL.�i::onom·co 1 14 14,6 rilevulone in CO.GE d11le carte contabili In.smesse dal 

,--F�;;��;::;�-- I '"'"" tesoriere o da fontl dlpa1im11nU elfettuall a se1ulto dl 
:::::/2020 

-=-.:;;;;1,u 

di 
Verifica di corrett,1 .secuzione dell,1 procedur,1 definita ilpuntl 
14.5 •Attivatione di una procedura che consentii un;a lmmedJ;at;a 
rilevatlon• in CO,GE delle cute con1.1bi11 trilsmuse d.a1 
tesorler•c;, d.a fonUdl pa1amentl eff1nu.atl a se1ultodl 

d; 
Verifica di corretta eucutlone dell;a proc"edur;a definita "ilpuntl 
15.l •De/inizio ne di uno procrduro rr/otiVG al ciclo penano/e chr 
di1cip//ni I punti di controllo intrrno iner,nt/ lo gutione 
giuridico, Il trattamento economico r lo gutione del/e preJenu 

Verllfca dicorrett;aeuc1,11lone dell;aprocedur;adel!nila a1PuntJ 
15.1 ·ot/lnizfone di uno procedura ,r/orlvo o! ciclo personale che 
di1cipUni I punti di contrai/o interno ine,rnri la gufione 

1 5 I 15.s 
l

rJiurldlco, i/ trattamento economico e lo ge1Hone del/e pr,Jenze 

���ffW'W��
c
,1Jfl�"!s\

0
c�:ione della procedur;a definita il punt 

15.5 ·aurlonr di oltre tipologie di rapporti di lavoro osslmilotl 

al dipendente e del medici della med/cino canvenzlonoto di 
ban, seconda fa regolazione g/111/avoristo e p1evidttnzlole. 

Definizione di procrdurtt ottll! a rilrvore e ,11ga/amrntore tali 

tipologie di ,apporti di /avo,o ouim//oto o dipendente e 
conv,n1/0n0to ed o veri/icore la corrrtta r,glstrazlone contabile 

Attivazione di un slstem.1 di verifiche periodiche volte ,1 
riscontnre l,1 corretta ;applicazione della procedur;a. 

Anlvnlone di un sistema di ver1fiche periodiche volte ;a 
riscontrare la corretta applicazione della procll!dura. 

Attivarlone dl un sistemadl veriflche periodlche volle a 
riscontrare la correttaappllcazlonedell;aprocedur;a. 

Attivulone di un sistema di verifiche periodiche volte a 
riscontr;are la corretta applicazione della procedura. 

Attivulonedlun slstema di verifiche periodithe volte a 
riscontrare la corretta appUcuione della procedura. 

16 I 16.3 I Attivazione di un sistema di verifiche periodiche volte a 
ri,contrart l;a corretta ;applicazione della procedur;a. 

Attivnione df un sistem;a di verifiche periodiche volte a 
riscontrare la corretta applicazione della proctdura. 

Attivatlone di un sistema di verifiche periodiche volte ;a 
riscontrare la corretta applicazione della procedura. 

Attivazione di un slitem;adl verifiche periodiche volte a 
riscontrare la corretta applicazione della procedura. 

Attivalfone di un slstem;a dl verifiche periodiche volte a 
riscontrare l;a corretta applic;azione dell;a procedura. 

Attivatione di un sistema di verifiche periodiche volle a 
17 I 17.3 !riscontrare la corrispondenza p;artitarffornltori e contabilità 

1enerale. 

Verifica di corretta esecuzione della procedura deflnit;a ;al punta 

18 I 18_51
18.3 ·p,edisposizione di una prouduro dlcant10//o edonolisl 

compo101{va dtllo speso ne/ tempo e ntllo spazio ('On 
Individuazione di un stt di indicatori di ri/erimtnto•. 

---

UOServilio 
L•1.1le e I Conten1foso 

---

���p�::':;: I 
---

UOGestione 
sistemi I inlormalicf 

---
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� 
Provv1ditonto I 
,d Economato 

UO Gestlone 
sistemi I lnform.1tici ---

UOCAFFARI 
GENERALI 

uos 
FORMAZIONE 
UOCTecnico 

(UOS FAClLJTY 
MANAGEMENT' 
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r
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Le1o1le e 
Conten Iosa 

UOCTecn!co 

UOCServizlo 
Farmacia 

UOC Economico 
Finanziario 

UOC Economico 
Finanziarlo 

UOC Economico 
Finantl.1rio 

15/10/2020 

19/02/2021 

26/02/2021 

28/06/2019 

l'J/04/2021 
27/04/2021 

21/05/2021 

22/0S/2020 

13/04/2021 

23/09/2020 

14/10/2020 

16/10/2020 

25/09/2020 

2S/02/2021 

16/04/2020 
14/10/2020 

13/05/2020 

Followup 
17/09/2020 

22/03/2021 

l.Verilic;a 
document;ale 
2.lntervist;a 

dlren;aal 

1.Verifìca 
documenl;ale 
2.lntervista 

dlrelta ;al 

l.Verifìca 
documentai• 
2.lnt11rvlst;a 

dJretual 

l.Veriflca 
document;ale 
2.1ntervfsta 

diretta ;al 
per-sonii• 

2.lntervista 
direttaa1 
oersonale 
i. Verifica 

documentale 
7.Altro(verificadl 

2.lnttrvista 
dlrett;aal 
otrsonale 

7.Altro(verificadi 
conformitlll 

2 .lnlervlsta 
diretta al 
oer1onale 

2.lntervlst;a 
dlrett;a conil 

penon;ale 
2. lntervista 
diretta con ii 

oersonale 
2.lnlrrvista 

diretta ;al 
ersonale 

1.Verific;a 
documentale 
2.lntervist;a 

diretta al 
person;ale 

2.lntervista 
diretta al 
oersonale 
1.Verific;a 

document;ale 
2.lntll!rvist,1 

d!retta a1 
n•r<nn,i]., 

1.V"eiifìca 
documenlale 
2.1ntervista 

dirett;a ;al 

0-LIHlacll 
rlst.hlo 

p<,ruplto 

Alto 

Alto 

Elevato 

Medio 

Medio 

... 

Medio 

Medio 

Basso 

Alto 

Medio 

Medio 

Alto 

Alto 

Basso 

Medio 

Basso 

ii: 1Sl rimand;aal1'uione01.◄ ep4.3. 

Nella fase d i emlsslone dell'ordlne dJ;acqulsto,sfala 
proposta d'ordine che l'ordine NSO vengono firmati dallo 

,i: I stesso soggetto tf arm;aclsta), con Il c0nse1uente venir 
meno della se1rrguione delle funzioni richiesta per il 
rau!unaimento de11i oblrttlvi PAC 
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G Mhu .. cortonl,,o da inuaprtlMI••• CDfl IMiu1..._. dtle tompl,;tk• pro-la 
po,•l1u,-••-ntocl1lonltkltl,. 

SI rim.1nda ,11l'ulone 01.4 e 04.3. 

si ritiene opportuno la revlslonedel proceuo diemissionedt&II 
ordini di acquisto,al flne dJ1arantire l;ase1regazlone delle 
fun1lon! nlendo1Uo1nche medlante la rev!slonedel ruoliedelle 
responsabilitll. 
Azioni da lntr;aprendere e verific;are entro Il secondo semestre 

Hl1,nt.ltliproe,•-•11tl 
,1ono.,.nu1o.-u01T-,..-1011 
•PP,DlftlDCDflcl1a.1a11.Mcl1I 
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51 

51 
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SI 
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SI 

SI 

SI 

51 

SI 
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51 
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SI 

SI 
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51 
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SI 
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